
 
Conseiller économie, innovation, urbain (H/F) 

 

Représentation du Grand Est auprès de l’Union européenne, Grand Est-Europe est le trait d’union entre le Grand Est et les 
institutions européennes. L’équipe assure la formation, l’information, la mise en relation, la valorisation et la promotion 
des intérêts des acteurs du territoire, au nom de la Région Grand Est et du collectif régional Grand Est-Europe. Ce dernier, 
organisé sous la forme d’un Groupement d’intérêt public (GIP), réunit 21 organisations publiques du Grand Est (Région, 
Départements, agglomérations, universités et chambres consulaires) ainsi que 2 partenaires associés. L’équipe est installée 
à la Maison de la Région Grand Est à Bruxelles, actuellement située au 15 rue du Luxembourg, avant un déménagement au 
168 rue Joseph II, face au siège de la Commission européenne, en plein cœur du quartier « Schuman ». Ce poste de 
conseiller, à Bruxelles, prend la forme d’un V.I.E., à compter du 1er avril 2026, pour 2 ans.  
 

Missions  
 

En charge de la thématique « économie, innovation, urbain », le candidat retenu accompagnera les acteurs régionaux dans 
leurs démarches européennes, à travers la veille, l’analyse et la mobilisation sur les politiques et financements de l’UE : 
 

− Économie : 
o Focus : industrie (acier, chimie, défense…), commerce international, concurrence, artisanat, PME, etc. 
o Financements européens : fonds innovation, programme marché unique, fonds européen de la défense, etc. 
o Animation du groupe de travail « économie » du collectif régional 
o Contribution aux groupes de travail « recherche et innovation » et « défense » des Régions françaises 
o Soutien aux organisations membres en charge de ces sujets (Région, agglomérations, CCI, CMA, CRAGE, etc.) 
o Contribution à des démarches de valorisation/influence/lobbying vis-à-vis des institutions européennes 
o Contact avec les acteurs concernés aux niveau européen, national et régional 
o Au sein de l’équipe, coopération avec la direction et les conseillers aux sujets liés (ex. industrie automobile) 

  

− Innovation : 
o Focus : mobilisation des ressources et compétences pour le montage de projets collectifs co-financés par l’UE 
o Accompagnement des démarches portées par les organisations membres du collectif régional 
o Contribution aux travaux du « Comité de liaison Europe en Grand Est » (CLEGE) réunissant les acteurs R&I 
o Co-animation de groupes de travail du CLEGE sur des projets UE (ex. décarbonation de l’industrie, santé, etc.) 
o Co-organisation et/ou animation de séquences d’information et/ou formation sur les fonds sectoriels de l’UE 
o Au sein de l’équipe, coopération avec la direction, la conseillère R&I et la conseillère communication 

 

− Urbain :  
o Focus : initiatives et financements de l’UE en soutien aux villes, y compris les prix (ex. « capitale verte ») 
o Financements européens dédiés aux villes, ex. DUT, Initiative urbaine européenne, Urbact 
o Suivi des réseaux et groupes de travail européens sur ces enjeux  
o Au sein de l’équipe, coopération avec la direction et les conseillers aux sujets liés (ex. transport, énergie…) 

 
Profil recherché 
- Conditions pour un V.I.E. : avoir moins de 28 ans au moment de la candidature, pas d’inscription en Belgique… 
- au moins 1 an d’expérience professionnelle sur les enjeux économiques et/ou l’accompagnement au montage de projet 
- Intérêt fort pour les enjeux européens et les thématiques du portefeuille   
- Capacité d’analyse, de synthèse et de rédaction  
- Aptitude à capter, analyser, hiérarchiser et partager les informations 
- Capacité à animer un collectif de membres et à répondre aux attentes d’acteurs divers 
- Formation : diplôme en sciences politiques, affaires européennes, gestion de projets, etc. 
- Maîtrise des outils de bureautique (Word, Powerpoint, Excel, Forms…) et de communication 
- Maîtrise parfaite du français, courante de l’anglais. La connaissance de l’allemand serait valorisée. 
- Communication professionnelle : sens de l’accueil, du service, diplomatie et discrétion 
- Sens de l’organisation : méthode, rigueur, savoir planifier et respecter des délais, travailler seul et en équipe 
- Anticipation, initiative, réactivité, polyvalence, disponibilité : événements en soirée et déplacements occasionnels 
 

Grand Est-Europe vous propose une mission intéressante, en contact avec les acteurs régionaux et européens, dans un 
cadre de travail agréable, au sein d’une équipe dynamique, au cœur du quartier européen de Bruxelles.  
 

→ Les candidatures doivent impérativement être déposées sur le site de Business France, en cliquant ici 

https://mon-vie-via.businessfrance.fr/offres/235589

